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«5. В качестве контрольных показателей успешной реализации «дорожной карты» выбраны следующие:
	Наименование контрольного показателя
	Единицы измерения
	2013 год факт
	2014 год факт
	2015 год факт
	2016 год план
	2017 год план
	2018 год 
1 кв.



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Доля граждан, получивших социальные услуги в муниципальном бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения г. Заречного Пензенской области» (далее – МБУ «КЦСОН»), в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в МБУ «КЦСОН»

	%
	98,2
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество зданий в МБУ «КЦСОН» требующих:
	
	
	
	
	
	
	

	реконструкции
	единиц
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	капитального ремонта
	единиц
	1
	1
	1
	2
	2
	0

	Очередность в организациях, осуществляющих социальное обслуживание на дому, человек
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Очередность в организациях, осуществляющих стационарное социальное обслуживание, человек
	человек
	2
	1
	0
	0
	0
	0

	Соотношение средней заработной платы социальных работников, включая социальных работников медицинских организаций, со средней заработной платой в Пензенской области
	%
	49,5
	59,0
	67,1*
	75,1*
	80,0*
	100,0

	Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей организаций социального обслуживания и средней заработной платы работников организаций социального обслуживания за отчетный период
	раз
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	2,05

	Соотношение средней заработной платы основного
и вспомогательного персонала организаций социального обслуживания (с учетом типа организаций социального обслуживания)
	X
	1:0,7 – 1:0,5
	1:0,7 – 1:0,5
	1:0,7 – 1:0,5
	1:0,7 – 1:0,5
	1:0,7 – 1:0,5
	1:0,56

	Предельная доля оплаты труда работников административно-управленческого персонала в фонде оплаты труда организаций социального обслуживания

	%
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	24,5


[bookmark: Par169]
* Начиная с итогов 2015 года в качестве средней заработной платы в субъектах Российской Федерации используется показатель среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности), формируемый в соответствии с пунктом 3 постановления Правительства Российской Федерации от 11 июля 2015 г. № 698 «Об организации федеральных статистических наблюдений для формирования официальной статистической информации о среднемесячном доходе от трудовой деятельности».                                                                            















Приложение № 3
к постановлению Администрации
г. Заречного Пензенской области
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П О К А З А Т Е Л И
нормативов «дорожной карты»

	№ п/п
	Наименование показателей
	2013 г. факт
	2014 г. факт
	2015 г.
факт
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
1 кв.
	2014 –2016гг.,%
	2014 –2018гг.,
%

	1
	Норматив числа получателей услуг на одного социального работника (по среднесписочной численности работников) с учетом региональной специфики
	11,1
	11,2
	13,6
	13,6
	13,6
	11,35

	121,4
	121,4

	2
	Число получателей услуг, чел.
	221

	253
	312
	312
	312
	227
	123
	123

	3
	Среднесписочная численность социальных работников, чел.
	20
	22,7
	23
	23
	23
	20
	101,3
	101,3

	4
	Численность населения, чел.
	64 095
	64 497
	64 887
	64982
	64982
	
	100,7
	100,7

	5
	Соотношение средней заработной платы социальных работников со средней заработной платой в Пензенской области*, %
	49,5
	59,0
	67,1

	75,1
	80,0
	100,0
	X
	X

	6
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, %
	6
	8
	8
	5
	5
	5
	X
	X

	7
	Средства, полученные за счет проведения
мероприятий по оптимизации (млн. руб.)**
	0,3
	0,6
	1,2
	0
	0
	0
	X
	X

	8
	Соотношение объема средств от оптимизации
к сумме объема средств, предусмотренного
на повышение оплаты труда, %
	75,8
	60,6
	47,4
	0
	0
	0
	X
	X



* Начиная с итогов 2015 года в качестве средней заработной платы в субъектах Российской Федерации используется показатель среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности), формируемый в соответствии с пунктом 3 постановления Правительства Российской Федерации от 11 июля 2015 г. № 698 «Об организации федеральных статистических наблюдений для формирования официальной статистической информации о среднемесячном доходе от трудовой деятельности».
** С нарастающим итогом к 2012 году.

